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Ilustre Ayuntamiento de El Rosario
ANUNCIO

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de Recursos Humanos n° 2024-0737, de
fecha 8 de abril, se ha resuelto lo siguiente:

“PRIMERO.- Levantar la suspension de la tramitacion del proceso selectivo de
estabilizacién de plazas reservadas a personal laboral y funcionario del Ayuntamiento
de El Rosario, en lo relativo inicamente al proceso selectivo de una plaza de Técnico de
Drogodependencias, de conformidad con lo dispuesto en la consideracion juridica
primera.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos:

ADMITIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS
*AAXG076* FRANCISCO JAVIER GARCIA CARO
HAAXR5922%* MARIA EUGENIA FERNANDEZ MARICHAL
HAAXRTE653* MARIA JESUS LAPIDO RODRIGUEZ
HAAXR3447* MARIA RUTH VALLE BRITO
rAXAXBT748%* NOEMI TRUJILLO RAMOS
EXCLUIDOS
DNI NOMBRE Y APELLIDOS g[)? (FJFLII\;SOI(];IE
*AAX0597* CRISTINA ELENA GONZALEZ FAJARDO F
HAAXT126%* SARA GONZALEZ HERNANDEZ A,C,D,E

Las causas de exclusion son:

Causa "A". Derechos de examen

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de
Examen en el plazo de presentacién de instancias, o faltan los documentos que acrediten
ser beneficiarios de una bonificacién, reduccién o exencién de la tasa, de conformidad
con lo sefialado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

a) En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa, falta la
documentacién oficial acreditativa de tal condicion o la misma no esta vigente.

b) En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a la
fecha de publicacién de la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos
siguientes:
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Verificacion: https://elrosario.sedelectronica.es/

1. Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante el plazo, al




Ilustre Ayuntamiento de El Rosario

menos, de un mes anterior a la fecha de la publicacién de la presente convocatoria.

Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion,
formacién o reconversion profesional.

Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en computo mensual al
salario minimo interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacion ni
presentacion de certificados con fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no
esta vigente a la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Causa "C". Solicitud de participaciéon en la convocatoria del proceso de estabilizacién
de laboral del Ayuntamiento de El Rosario. Anexo I.
Falta la presentacion del documento ANEXO I (Solicitud de participacion en la

convocatoria del proceso de estabilizacién de personal laboral del Ayuntamiento de El
Rosario.), o el mismo se present6 sin firmar.

Causa "D". Declaraciéon responsable de veracidad de la documentacién presentada.
Anexo II.

Falta la presentacion del documento ANEXO II (Declaracion responsable de la
veracidad de la documentacién presentada), o el mismo se presentd sin firmar.

Causa “E”. Autobaremacion.

Falta la presentacion del documento ANEXO III (Autobaremacion), o el mismo se
presento sin firmar.

Causa “F”. Titulacién.

Falta la presentacion del titulo académico exigido (Licenciatura en Psicologia o grado
universitario equivalente), o credencial de homologacién en caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero o del justificante ante de haber abonado los derechos para su
expedicion

SEGUNDO.- Publicar Anuncio al respecto en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
pagina web del Ayuntamiento.

TERCERO.- Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos, dispondran de un plazo
de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la publicacién de esta
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia para la subsanacién de los defectos.

Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la relacién de admitidos/as y que sus
nombres y demas datos constan correctamente. Quienes no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente
excluidos”.

En El Rosario, a la fecha de la firma
(documento firmado electrénicamente)
El Concejal Delegado de Recursos Humanos
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